Skalmejegarden

Vedtaegt for

Den selvejende daginstitution

Skalmejegarden

§1

Navn og hjemsted:

Den selvejende institutions navn er Skalmejegarden.
Dens hjemsted er Skalmejevej 33, 7451 Sunds

§2

Den selvejende institutions formal:

Den selvejende institutions formal er i samarbejde med forzldrene at drive en daginstitution inde-
holdende vuggestue og bernehave. Barnene skal opleve en tryg, tillidsfuld, kreativ, udviklende og
laererig hverdag med fokus pa et godt bernemiljg. Der tages udgangspunkt i det enkelte barn og dets
plads og deltagelse i fellesskabet.

§3
Ledelse:

Den selvejende institutions ledelse bestér af en bestyrelse, der varetager den overordnede ledelse,
og en leder, der varetager den daglige ledelse og drift af institutionen, og udger sammen med den/
de pedagogisk(e) leder(e) institutionens ledelsesteam.

§ 4 N &
Bestyrelse:

Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer, der udpeges séledes:
° 6 foraldrereprassentanter valgt af og blandt de foraldre, der benytler institutionen

o 1 medarbejderrepraesentant

Biéde vuggestue og bernehave har ret til at have foreeldrereprassentant i foresldrebestyrelsen, safremt
de ensker det.

Bestyrelsesmedlemmerne skal vaere myndige.

Foreldre med bern i institutionen er valgbare og har valgret vedrerende forzldrerepressentanter i
bestyrelsen. Der kan ikke sidde flere foreldre fra samme husstand i Skalmejegardens bestyrelse.

Der kan ikke sidde én fra Skalmejeskolens skolebestyrelse i Skalmejegérdens bestyrelse,

Hvert barn i institutionen giver hver fremmedte foraeldremyndighedsindehaver en stemme.
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Der kan ilke stemmes ved fuldmagt.

Valg af foreeldrerepraesentanter finder sted pa et foreldremede, som afholdes inden udgangen af 3
kvartal. I lige ar vaelges 3 foraldrereprassentanter, og i ulige &r 3 foreldrereprassentanter, Valgperi-
oden er fra 1,10, og er for 2 Ar.

Forgldrereprasentanterne kan kun sidde i bestyrelsen, sa leenge disse har bern i institutionen.

2 suppleanter vaelges hvert ar for et r adgangen og indtrader i bestyrelsen i den rekkefalge, de er
valgt i forhold til antal stemmer. En suppleant indtreeder kun i bestyrelsen, safremt en forzeldrere-

presentant udtraeder.
De nye medlemmer, som indtreeder i bestyrelsen, fungerer i den resterende valgperiode i det afgé-

ende medlems sted.
Medarbejdere i institutionen er ikke valgbar som foraldrereprasentanter.

Genvalg kan finde sted.

Valg af Medarbejderreprassentant finder sted hvert &r forud for foresldremedet. Medarbejderreprae-
sentanten vaelges blandt de fastansatte padagoger. Alle fastansatte medarbejdere pé valgdagen er
stemmeberettigede ved valg af medarbejderreprasentant.
Medarbejderrepraesentanten har stemmeret i bestyrelsen,

Genvalg kan finde sted.

Lederen og den/ de pedagogisk(e) leder(e) deltager i bestyrelsesmaderne uden stemmeret. Lederen
er sekreteer for bestyrelsen. Opgaven kan uddelegeres.

§5

Konstituering mv.: .

oL

Bestyrelsen konstituerer sig hvert ar efter nyvalg af foreeldrereprassentanter og valger en formand
og en nastformand. Bestyrelsen atholder mindst 4 meder rligt, dog kan formanden, et bestyrel-
sesmedlem eller den ansatte leder af daginstitutionen forlange bestyrelsen indkaldt.

Indkaldelse til bestyrelsesmoder foretages skriftligt af formanden med mindst 1 uges varsel med be-
sked om tid, sted og dagsorden for megdet. Bestyrelsen kan i ekstraordinare tilfzelde indkaldes med

kortere varsel.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nir mindst halvdelen af medlemmerne er til stede, herunder enten
formanden eller naestformanden.

Afgprelser treeffes ved almindelig flertalsbeslutning. I tilfeelde af stemmelighed er formandens, og i
dennes fraveer nestformandens stemme afgerende, se dog §8 og §10. I tilfelde af formandens af-
gang, bortrejse eller sygdom i leengere tid, eller sdfremt formanden trods anmodning herom af én af
de ovenfor anforte, ikke indkalder til mode, kan nzstformanden eller et andet medlem af bestyrel-
sen indkalde til bestyrelsesmade. Der tages referat, der godkendes og underskrives senest en uge ef-
ter, medmindre andet er aftalt.
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Bestyrelsen fastsetter selv sin forretningsorden og er forpligtet til at vedligeholde og opretholde
forretningsorden for institutionen.

§6

Administrative og gkonomiske anliggende:

Institutionen heefter med sin egenkapital/formue efter dansk rets almindelige regler for alle
institutionen pahvilende geeldsforpligtelser.

Det pahviler bestyrelsen at serge for, at den selvejende institutions administrative og ekonomiske
anliggende varetages, séledes at institutionens formal overholdes, samt de regler, der til enhver tid

geelder ved en institutions ledelse og drift.

Bestyrelsens medlemmer er ansvarlige for institutionens dispositioner i overensstemmelse med
dansk rets almindelige ansvarsregler.

Bestyrelsen har i henhold til Dagtilbudsloven indgaet kontrakt med Herning Kommune om den
selvejende institutions drift.

Bestyrelsen ansetter en leder, som har ansvaret for den peedagogiske ledelse og den daglige drift af
institutionen.

Ansettelse og afskedigelse af institutionens leder skal godkendes af Herning Kommune. Forinden
godkendelse kan ske, skal vedkommende gennemgé en profiltest foretaget af HR, Herning Kom-

mune.

Institutionens bestyrelse anseetter og afskediger i gvrigt alt personale indenfor de rammer, der er
fastsat i det af kommunalbestyrelsen godkendte budget. Kan uddelegeres til ledelsen.

§7
Keb, salg mv.:

Kab, salg og pantsetning af fast ejendom samt ekstraordinaere dispositioner kraever, at 2/3 af samt-
lige bestyrelsesmedlemmer stemmer for, og at det efterfolgende godkendes af Herning Kommune.

§8

Tegningsreglerne:

Den selvejende institution tegnes af formanden, og i dennes fravaer af neestformanden i forening
med et bestyrelsesmedlem.

§9

Regnskab:

Regnskabet er kalenderaret.
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Revideret driftsregnskab og status for den selvejende institution aflegges ifelge retningslinjerne
fastsat af kommunalbestyrelsen.

Regnskabet er et retvisende billede af den selvejende institutions aktiver og passiver, dels den gko-
nomiske stilling samt resultat og opgerelse under foretagelse af pabudte og nedvendige afskrivnin-
ger og henlaeggelser.

Regnskab og status skal forsynes med revisionspategning af en statsautoriseret revisor.

Arsregnskabet skal underskrives af den samlede bestyrelse.

§ 10

Vedtaegitseendringer/ oplgsning:

Beslutning om @ndring af den selvejende institutions vedtagter eller om ople@sning af den selvejen-
de institution kan kun foretages, hvis beslutningen vedtages af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

Endvidere skal enhver vedtagtsendring/ - oplesning godkendes af Herning Kommune.

Hvis institutionen nedlegges, skal dens formue — med tilslutning fra samtlige bestyrelsesmedlem-
mer og godkendelse fra Herning Kommune — anvendes til et tilsvarende socialt formal.

Herning, den 9.4.2019

Bestyrelsesformand: Inge Rosenbek Fink

Tag Mo/ Lot v

Herning Kommune

Born og leering, den 15/ s C]
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